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FIRMENFAHRZEUG 
FRAGEBOGEN ZUR BESTEUERUNG 
DER PRIVATEN NUTZUNG Firmenstempel | Logo

FIRMENFAHRZEUG GRUNDANGABEN

Anschaffungsdatum

Fahrzeug-Identifikationsnummer

Fabrikat/Modell

Bruttolistenpreis* €
*Hinweis: Nachweis erforderlich

Ist das Firmenfahrzeug geleast* gekauft*

*Hinweis: Leasingvertrag bzw. Rechnung bitte vorlegen

WER NUTZT DEN FIRMEN-PKW?

Vor- und Zuname

Nutzung ab

IST DAS FIRMENFAHRZEUG

 ein Fahrzeug mit Verbrennungsantrieb?

 ein Elektrofahrzeug?

Wie hoch ist die Kohlendioxidemission/CO²-Emission?

Wie weit ist die Mindestreichweite rein elektrisch?

Bei Hybridelektrofahrzeug*: 

ja nein

ja nein

ja

ja*

ja

ja

nein

nein

nein

nein

*Hinweis: Nachweis erforderlich

CO²/km

km

 ein Hybridelektrofahrzeug?

BESTEUERUNG DES FIRMENFAHRZEUGS

Ist die Privatnutzung ausgeschlossen?
*Hinweis: Nachweis erforderlich

BEI NUTZUNG DURCH DEN UNTERNEHMER

Beträgt die betriebliche Nutzung mehr als 50 %?

Nachweis der betrieblichen Nutzung über 50 % wird erbracht

Wenn ja: 1 % Methode zulässig

Wenn nein: Fahrtenbuchmethode zwingend erforderlich 

Kennzeichen
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BEI NUTZUNG DURCH EINEN ARBEITNEHMER/GESCHÄFTSFÜHRER

AUFLADEN DES ELEKTRO-/HYBRIDFAHRZEUG

Besteuerung des privaten Nutzungsanteils 

Bei der 1 %-Methode

Bei Fahrten zur 1. Tätigkeitsstätte

Wo ist die Ladevorrichtung vorhanden?

Bei Ladevorrichtung beim Arbeitnehmer

Bei privater Ladestation des Arbeitnehmers

Bei Erstattung der Ladekosten durch den Arbeitgeber

 pauschal nach der 1 %-Methode

 Führen eines Fahrtenbuchs

Erstattung der Ladekosten zusätzlich zum geschuldeten Arbeitslohn

 Leistet der Arbeitnehmer einen Eigenanteil an Kosten des Firmen-Pkws?

 Außendienst/Monteur ohne Fahrten zur 1. Tätigkeitsstätte 

 �Anzahl der tatsächlichen Fahrten im Monat durch monatlichen 
Nachweis (bei weniger als 15 Tagen pro Monat)

 �Lohnsteuerpauschalierung der Entfernungspauschale 
durch den Arbeitgeber 

 Fahrten Wohnung zur 1. Tätigkeitsstätte (Arbeitsstätte)

 Entfernungskilometer zwischen Wohnung und 1. Tätigkeitsstätte

 Aufladen beim Arbeitgeber (Kosten trägt Arbeitgeber)

 �Arbeitgeber stellt Ladestation zur Verfügung (bleibt im Eigentum 
des Arbeitgebers)

 �oder Minderung des geldwerten Vorteils des Arbeitnehmers 
(Arbeitnehmer leistet Eigenanteil)

 Aufladen beim Arbeitnehmer

 Arbeitnehmer lädt mit privater eigener Ladestation 

 Erstattung der Ladekosten durch den Arbeitgeber

  Tatsächliche Kostenermittlung durch Nachweis, 
 gesonderter Stromzähler ist vorhanden

 Pauschal 180 Tage/Jahr ohne Nachweis, entspricht 15 Fahrten/Monat
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DatumFirmenstempel | Unterschrift
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